Program de perfectionare auforizat
CNFFPA penfru ocupatfia de formator
{cod COR 241205).

Certificatul de Formator este recunoscut
de catre Ministerul Muncii, Familiei si

Egalitati de Sanse si Ministerul
Educatiei Cercetani si Tineretului.

Prin aposfilare, cerfificatul CNFFA esfe
recunoscuf infemational pe tentonul
Uniunii Europene.

Locatii si date
de desfasurare:

IASI| 27.04 - 29.04 modulul |
04.05 - 06.05 modulul I
BUCURESTI

11.05 - 13.05 modulul |
18.05 - 20.05 modulul 11

Termen limita

de inscriere:

cu cel putin o saptamana inainte
de data de incepere a cursului

Inscrierile se fac in ordinea primirii
solicitarilor, in limita a 12 locuri
disponibile

humans
PEOPLE ACADENY

Ce ai face daca...

1. Prezinti o idee noua dar participantii sunt tacuti si
nereceptivi

2. Un participant incearca sa te faca sa te simti jenat

3. Unii participanti raspund la intrebari cu “Da, dar...”

4. Un participant vrea sa afle raspunsul corect atunci cand
acesta nu exista

5. Un participant are o atitudine de tipul “abordarea e buna,
dar nu va functiona in realitate”

6. Unii participanti se plaseaza se plaseaza in defensiva cand
li se ofera feedback...

....acestea sunt doar cateva intrebari ale participantilor din
cursurile anterioare, la care am gasit solutii impreuna, pe
toata durata programului. Cursul a fost absolvit cu succes de
peste 300 de participanti din toata tara. Abordarea noastra
este interactiva, profesionista, orientata spre problemele
reale ale participantilor, totul se desfasoara intr-un climat
relaxat, placut, cooperant.

Obiectivele cursului

Iti propunem o experienta memorabila, iar la finalul cursului
vei fi capabil sa:

« utilizezi eficent metode si tehnici de training pentru toate
stilurile de invatare ale adultilor

« identifici tipologia publicului caruia te adresezi

« realizezi o analiza corecta a nevoilor de training

« formulezi obiective realiste de training

» structurezi programe de training pe orice tema

« elaborezi materiale creative de training

« aplici activitati practice si exercitii interactive cu scop de
invatare

« folosesti abilitati de comunicare eficienta cu participantii
« evaluezi un program de training pe baza de criterii
relevante

« sustii prezentari si training-uri de succes, dinamice si
motivante

Contact / Informatii suplimentare / Inscrieri
Telephone: +40 332 458 790

+40 741 112 526

E-mail: office@humans.ro




PEOPLE ACADENY

Beneficii

= Inveti cum sa eficientizezi timpul pentru structurarea unui
curs si sa organizezi sesiunile de training intr-un mod simplu si
foarte logic

= Inveti cum sa folosesti Invatarea Accelerata pentru orice
tema de curs

=80% din timpul cursului inveti si testezi concret exercitii
creative de training, si pleci cu intrumente concrete de lucru
= Iti iImbunatatesti vorbirea in public

= Primesti feedback de la facilitatori care de 5 ani folosesc cu
succes Invatarea Accelerata in cursurile pentru adulti
Trainer =Iti cresti sansele de a fi implicat in proiecte europene,
certificatul de Formator (cod COR 241205) find o conditie
obligatorie

Ce facem impreuna?

S1. Despre cum invata adultii cu adevarat

o Cum functioneaza creierul si influente in invatare

o Cunostinte, abilitati si atitudini in cursurile pentru adulti
o Bariere in invatarea adultilor

o Motivarea adultilor pentru invatare

o Invatarea accelerata - principii in educatia adultilor

Felicia Stoica S2. Stiluri de invatare la adulti
o Model SAVI - Dave Meier
o |dentificarea stilului personal de invatare

S3. Cunoasterea publicului caruia ne adresam
S4. Identificarea nevoilor de formare
- cursuri deschise

- cursuri interne, in companii

5. Stabilirea competentelor si elaborarea obiectivelor
de curs

Contact / Informatii suplimentare / Inscrieri

Telephone: +40 332 458 790 E-mail: office@humans.ro
+40 741 112 526
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Training of Trainers
= humans
PEOPLE ACADENY

S6. Planificarea sesiunii de curs

o Model 4 Phases Learning Cycle by Dave Meier

o Metode si tehnici de lucru in programele de formare
cu adultii

o Elaborarea materialelor de curs

o Suportul de curs

o Pregatirea materialelor PowerPoint

o Manualul formatorului

S7. Organizarea unui program de training

; S8. Desfasurarea cursului
E - folosirea limbajului non-verbal
- - controlul emotiilor in prezentari
- gestionarea participantilor dificili
- procesarea activitatilor de formare
- folosirea feed-back-ului
- profilul unui formator

S9. Evaluarea unui program de formare si raportul
final de curs

Metode de lucru

- instrumente internationale

- modele dezvoltate si testate de humans in 9 ani de
practica

- activitati practice in grupuri mici

- exercitii creative

- discutii facilitate cu exemple si situatii problematice
din activitatea practica

- materiale video, jocuri de rol, studii de caz, prezentari
interactive

- comunicare bidirectionala - principalul mod in care
colaboram pe tot parcursul programului

Contact / Informatii suplimentare / Inscrieri

Telephone: +40 332 458 790 E-mail: office@humans.ro
+40 741 112 526
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Plata se poate face si in rate

Banii inapoi integral,
fara nicio explicatie, daca,
la final ajungi la concluzia

ca ti-ai pierdut timpul

la curs

Training of Trainers

humans
PEOPLE ACADENY

Poti fi unul dintre participantii

- hostri daca:

=esti deja trainer si vrei sa iti imbunatatesti tehnicile si
metodele de lucru

=esti pasionat de training si vrel sa te lansezi in acest
domeniu

=faci parte din departamentul de resurse umane

= lucrezi intr-un domeniu in care abilitatile tale de comunicare
si prezentare cu publicul sunt esentiale

=esti manager si te preocupa modalitatile de crestere a
performantei prin abordarea constienta si competenta a
procesului de invatare in cadrul echipei tale.

Cat costa? 1190 lei (scutit de TVA)

= 15% pentru organizatiile/institutiile care isi inscriu cel putin 2
reprezentanti la curs

=15% pentru persoanele care se inscriu la un alt curs
organizat de humans

= 15% pentru studenti (a doua facultate) si masteranzi

= 10% pentru membni JCI

= 10% pentru participantii care se inscriu cu 15 zile inainte de
data de incepere a cursului

= reducerile nu sunt cumulative

Pretul include:

= Manual de curs — un ghid bine structurat, usor de folosit care
te ajuta sa eficientizezi timpul atunci cand construiesti propriile
training-un.

= Formulare model - chestionare si instrumente de lucru
pentru cursuri

= 10 ore de e-coaching GRATUIT pentru pregatirea unui curs
= Taxele de evaluare CNFPA

=Un voucher cu 10% reducere pentru a ll-a editie a
Conferintei Training Knowledgement Exchange® www.tke.ro
ce va avea loc pe data de 19-20 noiembnie 2011

Contact / Informatii suplimentare / Inscrieri

Telephone: +40 332 458 790 E-mail: office@humans.ro
+40 741 112 526




